ISTITUTO COMPRENSIVO CARANO-MAZZINI - C.F. 91107950726 C.M. BAICB2BO0G - AZCF8A3 - ISTITUTO COMPRENSIVG
Prot. 6002998/U del 22/06/2023 18:39

et

BLA ﬁ&%ﬁ@i&

QALY A

iC Carano Mogzin
Gioia del Colle

UNIONE EUROPEA

o apcals shenpes

« Hensidere dudd Fosizon

Direzion ¢ segroleriar Plezes Umberto 1.7
TE2 Y CGia del Colle ¢BAY
Fel U8P3IIRIA2T- Fax OBI34R4RTS
M, BAIUE2ROMG - CE 9079367246
Sip Web: wiaw caranomaszin r:dm;
ITUEHERLEY W ELEY PP

Frasmmus-+  PEC BAICSIS00G e smizione i

CAMBRIDGE ENGLISH

Lasgioage Astgiament

Laeiics

-Agli Arti

-Al sito web Amministrazione Trasparente
-AllAlbo on line

~Al site web sezione PNRR

OGGETTO: AVVISO INTERNO per la selezione di 6 esperti: 1 esperto progettista tecnico- 4 esperti
progettista educativo -didattico pedagogico — | esperto collaudatore - Piano nazionale di ripresa e resilienza,
Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione
dagli asili nido alle universiti - Investimento 3.2 “Scuola 4.0. — Scuole innovative, cabluggio, nuovi
ambienti di apprendimento e laboratori”, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU —
“Azione 1: Next generation classrooms — Ambienti di apprendimento innovativi”
TITOLO PROGETTO: Il FUTURO IN CLASSE
Codice progetto: M4C113.2-2022-961-P-24672
CUP: G64D22008030006

1L DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTA la legge n. 241 del 7 agosto 1990, recante «Nuwove norme in materia di procedimento amminisirativo
e di diritto di accesso al documenti amministrativiy;,

VISTO il decreto legislativo de! 30 marzo 2001, n. 165, avente ad oggetio «Norme generali sull’ordinamento
del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche» e, in particolare, ’art. 7, comma 6;

VISTA la legge del 16 gennaio 2003, n. 3, recante «Disposizioni ordinamentali in materia di pubblica
amministrazioney e, in particolare, I'art. 11 («Codice unico di progetto degli investimenti pubblici»), commi
I e 2-bis;

VISTO il decreto legislativo del 10 settembre 2003, n. 276, recante «Attuazione delle deleghe in inateria di

occupazione e mercato del lavoro, di cui alle legge 14 febbraio 2003, n. 307,

VISTO il decreto legislativo del 9 aprile 2008, n. 81, avente ad oggetto «Attuazione dell'articolo 1 della legge
3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute e della sicurezza nei luoghi di lavorom,

VISTO il decreto iegislativo del 14 marzo 2013, n. 33, recante «Riordino della disciplina riguardante il diritto
di aceesso civico e gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche
ammiRisiazioni»;
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VISTO il decreto legislativo dell’8 aprile 2013, n. 39, avente ad oggetto «Disposizioni in materia di
inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti privaii in
controllo pubblico, a norma dell'articolo I, commi 49 ¢ 50, della legge 6 novembre 2012, n. 190»;

VISTO il decreto legislativo del 15 giugno 2013, n. 81, concernente «Discipling organica del contratti di
lavoro e revisione della normativa in tema di mansioni, a norma dell'articoto 1, comma 7, della legge 10
dicembre 2014, n. 183»;

VISTO il decreto-legge del 31 maggio 2021, n. 77, convertito, con modificazioni, dalla legge del 29 luglio
2021, n. 108, recante «Governance del Piano nazionale di ripresa e resilienza e prime misure di rafforzamento
delle strufture antministrafive e di accelerazione e snellimento delle procedure» e, in particolare, art, 41,
comma 2-ter:

VISTO il decreto-legge del 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, dalla legge del 6 agosto 2021,
n. 113, recante «Miswre wrgenti per il rafforzamento della capacita amministrativa delle pubbliche
amministrazioni funzionale all attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per Defficienza
della giustiziay e, in particolare, ’art. 1, comma 1;

VIST(O il decreto-legge del 6 novembre 2021, n, 152, recante «Disposizioni wrgenti per l'attuazione del Piano
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per la prevenzione delle infiltrazioni mafiosew,

VISTO il decreto-legge 17 maggio 2022, n. 50, convertito, con modificazioni, dalla legge 13 luglio 2022, .
91, recante «Misure wrgenii in materia di politiche energetiche nazionali, produttivita delle imprese e
attrazione degli investimenti, nonché in materia di politiche sociali e di crisi ucrainay;

VISTO il decreto-legge del 30 aprile 2022, n. 36, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 giugno 2022,
. 79, recante «Ulteriori misure urgenti per I'aituazione del Piano nazionale di vipresa e resilienza (PNRR)»
e, in particolare, art, 47, comma 5;

VISTO il decreto-legee 11 novembre 2022, n. 173, recante «Disposizioni urgenti in materia di riordino delle
attribuzioni dei Ministeri», convertito, con modificazioni, dalla legge 16 dicembre 2022, n. 204, e, in
particolare, "articolo 6;

VISTO il decreto-iegge 24 febbraio 2023, n. 13, recante «Disposizioni urgemti per aftuazione del Piano
nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) ¢ del Piano nazionale degli investimenti complementari al PNRR
(PNC), nonché per Uattuazione delle politiche di coesione e della politica agricola comuney,

VISTO il Regolamento (UE) 201 6/679, del 14 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con
riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circotazione di tali dati e che abroga la direttiva
95/46/CE (Regolamento generale sulla protezione dei dati);

VISTO il Regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio dell’Unione europea, del 12
febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza e, in particolare, I’art. 6, paragrafo 2;

VISTO if Regolamento delegato (UE) 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, «che integra il
regolamento (UE) 20217241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per fa ripresa
¢ la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro di valutazione della ripresa
e detla resilienzan;

VISTA la Linea di Investimento 3.2 del Piane Nazionale di Ripresa e Resilienza (Missione 4. Componente 1),
denominata «Scucla 4.0: scuole innovative, cablaggio. nuovi ambienti di apprendimento e laboratoriy,

VISTAla Strategia per § diritti delle persone con disabilita 2021-2030 della Commissione europes;
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VISTA la Circolare della Presidenza del Consiglio dei ministri — Dipartimento della funzione pubblica n. 2
dell’11 marzo 2008, avente ad oggetio «Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni
esterney:

VISTA la Delibera CIPE n. 63/2020 e, in particolare, Vart. | («Nullita degli atti di
finanziamento/autorizzazione degli investimenti pubblici derivante dalla mancata apposizione dei CUP»);

VISTO il decreto interministeriale del 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni generali sulla gestione
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell articolo 1, comma 143, dellalegge 13 luglio
2015, 1 107,

V1ISTI il Contratto Collettivo Nazionale (CCNL) del Comparto Scuola del 29 novembre 2007 ¢ il Contratto
Collettivo Nazionale (CCNL) dell’ Area Istruzione e Ricerca 2016-2018 del 19 aprile 2018;

VISTA la Circolare del Mimistero del Lavoro detia Salute e delle Politiche Sociali del 2 febbrato 2009, n. 2,
avente ad oggetto «Tipologia dei soggeiti promotori, ammissibilita delle spese e massimali di costo per le
attivita rendicontate a costi reali cofinanziate dal fondo sociale ewropeo 2007-2013 nell’ambito dei
programmi operativi razionali (P.O.N)w,

VISTA la Circolare INPS del 6 luglio 2004, n. 103, avente ad oggetto «Legge 24 novembre 2003, n. 326. Art.
44, Esercenti altivita di lavoro autononio occasionale e incaricati alle vendite a domicilio. Chiarimentin;,

VISTA la Circolare Funzione Pubblica dell’ 1 | marzo 2008, n. 2, avente ad oggetto «legge 24 dicembre 2007,
. 244, disposizioni in tema di collaborazioni esterney,

VISTA. la Circolare del Ministero per la semplificazione e la pubblica amministrazione n, 3 del 23 novembre
2017, recante «Indirizzi operativi in materia di valorizzazione dell ‘esperienza professionale del personale con
contratto di lavoro flessibile ¢ superamento del precariaton,

VISTA la Circolare del Ministero dell’istruzione, dell’universita e della ricerca n. 34815, del 2 agosto 2017,
relativa aila procedura di individuazione del personale esperto e dei connessi adempimenti di natura fiscale,
previdenziale e assistenziale;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 15 settembre 2021, che definisce te modalita,
fe tempistiche e gli strumenti per la rilevazione dei dati di attuazione finanziaria, fisica e procedurale relativa
a ciascun progetto finanziato nell’ambito del PNRR, nonché di milestone e target degli investimenti ¢ delie
riforme e di tutti gli ulteriori elementi informativi previsti nel Piano necessari per la rendicontazione alla
Commissione europea;

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze del 6 agosto 2021, recante «dssegnazione delle
risorse finanziarie previste per l'attuazione degli interventi del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRE}
e ripartizione di traguardi e obiettivi per scadenze semestrali di rendicontazione»;

VISTO il decreto del Ministro dell’economia e delle finanze dell’ 1 1 ottobre 2021, recante «Procedure relative
alla gestione finanziavia delle risorse previste nell'ambito del PNRR di cui all'articolo 1, comma 1042, della
legpe 30 dicembre 2020, n. 178,

VISTO l'allegato alla Circolare MEF del 14 ottobre 2021, n. 21, recante «Piano Nuzionale di Ripresa e

Resilienza (PNRR) - Trasmissione delle Istruzioni Tecniche per la selezione dei progetii PNRR»;

VISTA la Circolare del Ministero dell’economia e delle finanze — Dipartimento della Ragioneria Generale
dello Stato — n. 4, del 18 gennaio 2022, recante «Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) — articolo
1. comma I del decreto-tegge n. 80 del 2021 - Indicazioni attuative»;
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VISTOQ il decreto del Ministro dell’Istruzione 14 giugno 2022, n. 161, con il quale € stato adottato 11 «Piano
Scuola 4.0». che costituisce il quadro concetiuale ¢ metodologico in base al quale le Istituzioni scolastiche
progettano e realizzano i nuovi ambienti didattico-educativi e relativi laboratori e al quale si fa piu ampio
rinvio per tutti gli aspetti connessi con la relativa progettazione esecutiva;

VISTO il decreto del Ministro deil’istruzione 8 agosto 2022, n. 218, con il guale sono state ripartite le risorse
tra le Istituzioni scolastiche in attuazione del «Piano Scuola 4.0%;

VISTO l'Allegate I al D.M. 218 del 08/08/2022 - Riparto delle risorse alle istituzioni scolastiche in
altuazione del Piano “Scuola 4.07 ¢ della linea di investimento 3.2 "Scuola 4.0", finanziata dall'Unione
Europea — Next generation EU - Azione | - Next Generation Classrooms con cui alla serivente Istifuzione
veriva assegnala la somma di Euro € 138.1584,81

VISTE le Istruzioni operative prot. n. 0107624, del 21 dicembre 2022, adotate dal Ministero delP’istruzione
e del merito e recantl «PIANCG NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E
RICERCA Componente | — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universitd
Investimento 3.2: Scuola 4.0» e, in particolare, il paragrafo 4, sezione «Spese amnissibilin,

VISTO il PTOF 2022/2025 di questa Istituzione Scolastica approvato dal Collegio dei docenti nella seduta
del 21/12/2022 e dal Consiglio di Istituto nella seduta del 22/12/2022;

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto del 10/02/2023 di approvazione del programma amnuale e.f, 2023;

VISTO I"Accordo di concessione prot. n. 44005 del 17/403/2023 per la regolamentazione dei rapporti di
attuazione, gestione e controtlo relativi al progetto “IL. FUTURO IN CLASSE", CUP: G64D22008030006,
finanziato nell’ambito del decreto del Ministro dell’istruzione 8 agosto 2022, n. 218, Missione 4 - Istruzione
e Ricerca— Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
- Investimerto 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento ¢ laboratori”,
Azione | - Next generation classroom - Ambienti di apprendimento innovativi, finanziato dall’Unione europea
— Next Generation EU, TRA il Ministero deil’*istruzione e del merito C.F. 86185250588, rappresentato dalla
dott.ssa Simona Montesarchio, Direttore generale e coordinatrice dell’ Unita di missione per il Piano nazionale
di ripresa e resilienza, e il Soggetto attuatore, Istituzione scolastica LC. "CARANO MAZZINI” — codice
meccanografico BAICE2800G- C.F, 91107950726, del progetto “IL FUTURO IN CLASSE” rappresentato da
Giuseppina Merenda in qualita di legale rappresentante;

VISTO che il progetto M4C113.2-2022-961-P-24672 “IL. FUTURO IN CLASSE”, CUP: G64D22008030006
risulta AUTORIZZATO;

VISTA la delibera del Collegio dei docenti del 20/04/2023 di adozione del progetto “IL FUTURO IN
CLASSE” PNRR — Missione 4: Istruzione e ricerca - Componente | - Investimento 3.2: Scuola 4.0 —-Azione
} — Next generation classroom — Ambienti di apprendimento innovativi;

VISTA la delibera del Consiglio di Istitute del 28/04/2023 di adozione del progetio “IL FUTURO IN
CLASSE” PNRR — Missione 4: Istruzione e ricerca — Componente | — Investimento 3.2: Scuola 4.0 —Azione
1 — Next generation classroom — Ambienti di apprendimento innovativi,

VISTO il decreto del Dirigente scolastico di assunzione in bilancio prot. n. 1953/U del 29/04/2023
dell"importo finanziato del progetio pari ad € 158.814,81;

VISTO il decreto del Dirigenste scolastice di nomina di RUP prot. n. 2413 del 20/05/2023;

il R Haliadomani



ISTITUTC COMPRENSIVO CARANO-MAZZINI - C.F. 91107950726 C.M. BAICB2800G - AZCFBAZ - ISTITUTO COMPRENSIVG
Prot. D002998/U del 22/06/2023 18:39

.

CITALT

%ﬁ; g%ﬁg%ﬁ . i i i g Halindomani
by g i £ L Iieiaie

0

VISTA la determina del Dirigente scolastico di assunzione dell’incarico di Direzione e coordinamento
senerale del Progetto IL FUTURO IN CLASSE CUP G64D22008030006, prot. n. 2981/U del 21/06/2023;

VISTO il decreto del Dirigente scolastico di Avvio di una procedura di selezione comparativa tra il personale
interno prot. n. 2996/U del 22/06/2023 per I’affidamento degli incarichi di 1 unita di progettista tecnico, di |
unita di colaudatore, di 4 unita di progettista educativo- didattico (consulente pedagogice).

CONSIDERATA la necessita, nell®ambito del Progetto 1L FUTURQ IN CLASSE, CUP G64D226080300006,
di avvalersi della collaborazione di n. 1 unita di progettista tecnico, di T unitd di collaudatore, di 4 unita di
progettista didattico-pedagogico, in possesso di idonei requisiti per I’affidamento dell’incarico avente ad
oggetto la realizzazione del progetto esecutivo;

CONSIDERATO che possono essere affidate all’esterno prestazioni e attivitd che non possono essere
assegnate al personale dipendente dell’Istituzione scolastica per inesistenza di specifiche competenze
professionali, ovvero che non possono essere espletate dal personale dipendente dell’Istituzione Scolastica per
indisponibilita o coincidenza di altri impegni di lavoro, ovvero in tutti gli altri casi in cui il ricorso a figure
esterne si renda necessario per ragioni contingenti;

RITENUTO che I’Istituzione scolastica provvedera ad individuare la/e figura/e richiesta/e attraverso le
seguenti procedure:

a) ricognizione del personale interno all’lstituzione efo di personale interno ad alfra Istituzione {c.d.
collaborazioni plurime);

CONSIDERATO nel caso in cui, all’esito della procedura, si individuino i soggetti idonei a soddisfare il
fabbisogno dell’Istituzione Scolastica, si procedera alla stipula, con i suddetti soggetti:

a) in caso di ricognizione del personale interno all’Istituzione e/o di affidamento ad una risorsa di altra
Istituzione (c.d. collaborazioni plurime), di una Lettera di Incarico;

TENUTO CONTO di dover avviare una procedura selettiva volta al conferimento degli incarichi di
progettista tecnico, progettista didattico-pedagogico e collaudatore nell’ambito della Linea di Investimento
3.2 “Scuolu 4.0. — Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e luboratori”, finanziato
dall’Unione europea — Next Generation EU — “Azione 1: Next generation classrooms — Ambienti di
apprendimento innovativi™;

CONSIDERATO che i soggetti che verranno individuati saranno incaricati dello svolgimento delle attivita
oggetto del presente Decreto che risultano essere strettamente connesse ed essenziali alla realizzazione del
progetio finanziato e funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone e degli
obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR;

CONSIDERATA la necessita di adottare un sistema di contabilita separata (0 una codificazione contabile
adeguata) e informatizzata per tutte le transazioni relative al progetto per assicurare la tracciabilita dell’ utilizzo
delle risorse del PNRR;

RITENUTO che per la presente procedura selettiva ¢ individuato, quale responsabile del procedimento la
Dott./ssa Giuseppina Merenda, in qualita di Dirigente scolastico che risulta pienamente idonea a ricoprire tale
incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla legge n. 241/1990;

VISTO I'art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione dall’incarico del
responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi, ¢ all’obbligo di segnalazione da parte dello
stesso di ogni situazione di conflitto {anche potenziale);

CONSIDERATO che la Dott.ssa Giuseppina Merenda ha sottoscritto la dichiarazione di inesistenza di cause
di conflitto di interessi ed obblighi di astensione;
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VISTO I'art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001;
VISTO altresi, I'art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013;

VISTA la delibera del Collegio dei Docenti del 20/04/2023, relativa ai criteri per la selezione di figure
professionali necessarie alla realizzazione del progetto *11 futurc in classe™ neli"ambito det Piano Nazionale di
Ripresa e Resilienza — Missione 4: Istruzione e Ricerca —~ Conmponente 1 — Potenziamento dell’Offerta dei
Servizi di Istruzione: dagli asili nido alle Universitd — Investimenio 3.2; Scuola 4.0 — Azione 1 -Next
generation class- Ambienti di apprendimento innovativi~ Linea di investimento: M4C113.2 - Scuole 4.0:
scuole innovative e laboratori; Codice ldentificativo Progetto M4C113.2-2022-961-P-24672

VISTO il Regolamento di questa Istituzione Scolastica relativo al conferimento degli incarichi individuali,
adottato con delibera del Consiglio d’Istituto n. 81 del 7/05/2020 e considerata I'integrazione del suddetto
regolamento adottata con delibera del Consiglio di Istituto n. del 28/04/2023;

VISTA la sequenza contrattuale per il PNRR di questa Istituzione scolastica firmata il 29/05/2023;

nell’osservanza deile disposizioni di cui alla Legge 6 novembre 2012, n. 190, recante «Disposizioni per lu
prevenzione e la repressione della corvuzione e dell'illegalitar della Pubblica Amministrazione»,

DETERMINA

Di AVVIARE una procedura interna di selezione comparativa, attraverso la valutazione dei curriculum, per
IL CONFERIMENTO DI N. 6 INCARICHI INDIVIDUALIL AVENTI AD OGGETTO le seguenti
prestazioni:

1 esperto progettista teenico

1 esperto collaudatore

4 esperti di progettazione educativo-didattica-pedagogica (consulente pedagogico 2 esperti per la s. Primaria
e 2 esperti per la s. secondaria di 1° grade)

Articolo 1 — Oggetto dell’incarico

Il presente Avviso di selezione comparativa, attraverso la valutazione dei curriculum, rivolto al personale
docente interno a tempo indeterminato (a seguire, anche «Avvison) & diretto al conferimento di n. 6 incarichi
individuali (a seguire, anche «Incaricon), per la realizzazione del Piano scuola 4.0 Azione 1 Next generation
classroons — Ambienti di apprendimento innovativi”

Nello specifico ghi incarichi da atiribuire prevedono Fespletamento dei seguenti compiti
1 UNITA’ di Esperto Progettista tecnico

-Svolgere un sopralluogo approfondito sotto il profilo tecnico dei locali destinati agli interventi;

-Realizzare le planimetrie delle aule;

-Provvedere alla progettazione esecutiva del progetio citato, con particolare attenzione all’interazione tra spazi
fisict e dispositivi/impianti tecnologici, seguendo le Indicazioni operative del M.I.M. e I’apposita procedura
prevista dalla piattaforma PNRR;

-Conoscere in maniera approfondita, per operare in conformitd, le Linee Guida relative all’attuazione dei
progetti finanziati dal PNRR;

-Collaborare con il gruppo di progettazione didattica per la realizzazione del progetto;

-Effettuare delle verifiche della fastibilita del capitoldto tecnico e della rispondenza del capitolato tecnico alle
esigenze della scuola;

-Attuare, in collaborazione con it Dirigente scolastico, le misure necessarie finalizzate ad assicurare la regolare
realizzazione di quante previsto in fase progettuale;
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-Provvedere alla registrazione di eventuali variazioni alle matrici degli acquisti, che si rendessero necessarie
-Coliaborare con il Dirigente per la scelta delle procedure di acquisto dei beni/servizi;

-Collaborare con il Dirigente Scolastico per "elaborazione delle matrici degli acquisti e la compilazione del
quadro comparativo delle offerte pervenute, al fine di individuarne la migliore sia sotto il profilo qualitativo
che economico in base alle finalita didattiche del progetio;

-Provvedere alla realizzazione del disciplinare di gara, del capitolato tecnico e del piano degli acquisti, secondo
le indicazioni specifiche fornite dal Dirigente scolastico, collaborando all’elaborazione della gara di appalto;

-Effettuare con il Dirigente scolastico Ricerche di mercato per la individuazione delle ditte fornitrici;
-Fornire supporto e Assistenza alle fasi della procedura;

-Collaborare alla Ricezione delle forniture ordinate:

-Collaborare con il collaudatore per la verifica sulla regolare esecuzione e funzionalita di quanto realizzato;
-Redigere i verbali relativi alla sua attivita;

-Garantire che I'intero progetto rispetti, nella fase ex ante, in itinere ed ex post, il principio del DNSH che
impegna le istituzioni a non arrecare danni significativi all’ambiente, come previsto al Regolamento U.E. n,
2020/852

4 UNITA’ di Esperto Progettista educativo-didattico (consulente pedagogico)

-Provvedere alla progettazione didattica e del setting d"aula esecutivi dell’intervento M4C113.2-2022-961-P-
24672;

-Coordinarsi con i responsabili dei Dipartimenti disciplinari per soddisfare richieste e istanze sottese alla
realizzazione del setting d’aula;

-Collaborare col progettista tecnico per il design degli ambienti di apprendimento innovativi, neli’ottica
dell’ottimizzazione degh stessi in chiave didattica;

-Conoscere in maniera approfondita, per operare in conformita, le Linee Guida relative all’attuazione dei
progetii finanziati dal PNRR;

-Verificare con il progettista i setting d’aula esecutivi dell’intervento;

-Fornire consulenza per il conseguimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nel PNRR
-Provvedere alla valutazione didattica dell’ intervento elaborato dal progettista;

-Attuare, in collaborazione con il Dirigente scolastico, le misure necessarie finalizzate ad assicurare la regolare
realizzazione di quanto previsto in fase progettuale;

-Collaborare con if collaudatore per la verifica sulla regolare esecuzione e funzionalita di quanto realizzato
-Redigere i verbali relativi all’ attivitd svolta;

-FFornire consulenza per planificare ie opportune azioni di formazione coerenti con i nuovi ambienti di
apprendimento in via di realizzazione;

~Garantire che I’intero progetto rispetti, nella fase ex ante, in itinere ed ex post, il principio del DNSH che
impegna le istituzioni a non arrecare danni significativi all’ambiente, come previsto al Regolamento U.E. n.
2020/852.

1 UNITA’ di Esperto Collaudatore:

-Collaudare tutte le attrezzature acquistate, accertando fa corretta esecuzione contraftuale ¢ attestando la
conformitd dell’esecuzione, anche sulla scorta delle prove funzionali o diagnostiche stabilite nella
documentazione;

-Produrre witta la documentazione attestante la corrispondenza dei prodotti forniti con i requisiti richiesti dal
piano tecnico
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Tutte le figure:

« redigere i verbali e time-sheet relativi atle attivita di competenza, con evidenza delle ore prestate;

= collaborare con il Dirigente Scolastico e con il Direttore SGA per tutte le problematiche relative al progetto,
al fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere per la corretta ¢ completa realizzazione del
medesimo, partecipando alle riunioni necessarie al buon andamento delle attivitd ed al buon successo del
progetto.

Articolo 2 — Requisiti e titoli richiesti

Il presente avviso € destinato a:
Personale docente a tempo indeterminato in servizio presso questo istitito (personale docente interno di S.
Primaria e personale docente interno di S. Secondaria di 1° grado);

1. Possono partecipare alla selezione i candidati (a seguire, anche “Partecipanti”™) che, alla data di scadenza
del bando:

i.  abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

ii.  abbiano il godimento dei diritti civili e politici;

iii. non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

iv.  possiedano I'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione
st riferisce;

v.  non abbiano riportato condanne penali ¢ non siano destinatari di provvedimenti che riguardano
"applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi
iscritti nel casellario giudiziale;

vi.  non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego pressc una Pubblica Amministrazione;

vil.  non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un tmpiego statale;

viii.  mnon si trovino in situazione di incompatibilitd, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di
incompatibilita, si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire !"adeguata
valutazione delle medesime;

ix. non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con
I’esercizio dell’incarico;

X.  siano docenti con contratto a tempo indeterminato

xi.  possiedano il seguente titolo accademico o di studio: Laurea specialistica o vecchio ordinamento
in ingegneria, architettura o in discipline tecnico-seientifiche (requisito di ammissione per le figure
di esperto progettista tecnico ed esperto collaudatore)

xii.  possiedano adeguate competenze tecnologiche funzionali alla gestione dell’incarico

2. Tutti i requisiti per Pammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine
utile per la presentazione delle domande. 1.7 accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti
per "ammissione, sard motivo di esclusione dalla selezione.

3. [ Partecipanti alia selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante
dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che
dovra essere debitamente sottoscritta.

4. L’lstituzione scolastica si riserva di effetiuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente
articolo.

Articolo 3 — Criteri di selezione

1. Ai fini della partecipazione alla procedura di selezione in oggetto saranno valutati i seguenti titoli ed
esperienze professionali come riportati nella TABELLA TITOLI ED ESPERIENZE

| curricula saranno valutati sulla base dei criteri approvati nella seduta del Consiglio di Istituto del 28/04/2023:
PROGETTISTA TECNICO
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Votazione

Laurea specialistica o vecchio ordinamento in | finoa 89 5 punti

ingeg::teria, architettura o in discipline tecnico- | da90a9% ................ .6 punti 0

scientifiche da 1002104 .............. 7 punti
da105a1l0..................8 punti
O elode cvcvieiarnnenns 10 punti

TITOLI POST LAUREA

Dottorato di ricerca 3 pt x ogni titolo (max 2 titoli) 6

Master I e 1} livello 3 pt x ogni titolo (max 3 titoli) 9

Corsi di perfezionamento annuali 2 pt x ogni titolo (max 3 titoli) G

Certificazioni informatiche (ecdl, eipass, cisco, | 2 pt x ogni titolo (max 4 titoli) g

lim}

Iscrizione all’ Albo professionale attinente Ia 2 pt x ogni iscrizione (max 2 4

tematica iscriziont)

Abilitazione all’insegnamento (‘Uf '21) er o'gni abilitazione max 2 4
abilitazioni)

Corsi di formazione come discente attinenti la

tematica della sicurezza informatica, della

progettazione di ambienti didattici innovativi di | (p. 1 per ogni corso max. 4 corsi) 4

almeno 20 ore

ESPERIENZE LAVORATIVE

Esperienze di progettazione in azioni FSE- 5 pt x ogni esperienza (max 4

FESR-PNSD-altro espetienze) 20

Esperienze di progettazione di reti informatiche | 2,5 pt X ogni esperienza (max 2

¢ cablaggio gsperienze) 5

Esperienze di collaudo in azioni FSE-FESR- 2 pt x ogni esperienza (max 4

PNSD-altro esperienze) 8

Incarico di Animatore Digitale 3 pt x ogni esperienza (imax 4 12
esperienze) -

Incarico di componente Team dell’Innovazione | 1.5 pt x ogni esperienza (max 4 6
esperienze)

Esperienze di progettazione di internt 1 pt X ogni esperienza (max 4

{documentabili) esperienze) 4
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TITOLO DI STUDIO (REQUISITO DI MODALITA’ DIVALUTAZIONE | -

ACCESSO) PUNTEGGIO
Votazione

Laurea specialistica o vecchio ordinamento in | finoa8% ... 5 punti

ingegr'leria, archilettura o In discipline tecnico | da90a99 .................... 6 punti 10

scientifiche da100a104 ................. 7 punti
dat05a110...................B punti
110 e fode vvvrrrircrinne 10 punti

TITOLI POST LAUREA

Dottorato di ricerca 3 pt x ogni titolo (max 2 titoli) 6

Master e Il livelto 3 pt x ogni titolo (max 3 titoli) 9

Corsi di perfezionamento annuaki 2 pt x ogni titolo (max 3 titoli)

Certificazioni informatiche (ecdl, eipass, cisco, | 2 pt x ogni titolo (max 4 titoli) g

lim}

Iscrizione all’ Albo professionale attinente la | 2 pt x ogni iscrizione (max 2 4

tematica iscrizioni)

Abilitazione all’insegnamento (p: Zp er a.gni abilitazione max 2 4
abilitazioni)

Corsi di formazione come discente attinenti la

tematica della sicurezza informatica, deila . .

progettazione di ambienti didattici innovativi di (p- 1 per ogni corso max. 4 corsi) 4

almeno 20 ore

ESPERIENZE LAVORATIVE

Esperienze di progettazione in azioni FSE- 5 pt x ogni esperienza (max 4

FESR-PNSD-altro esperienze) 20

Esperienze di progettazione di reti informatiche | 2,5 pt x ogni esperienza (imax 2

e cablaggio esperienze) 5

Esperienze di collaudo in azioni FSE-FESR- 2 ptx ogni esperienza (max 4

PNSD-altro esperienze) 8

Incarico di Animatore Digitale 3 plx ogni esperienza {max 4 0
gsperienze) -

Incarico di componente Team dell’Innovazione { 1.5 pt x ogni esperienza (max 4 6
esperienze)

Esperienze di progettazione di internt ! pt x ogni esperienza {max 4

{documentabili} esperienze) 4

10
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TITOLO DI STUDIO MODALITA’ DI VALUTAZIONE | PUNTEGGIO
Votazione

_ L . . finoa89 ...l 5 punti

Laurea specialistica o vecchio ordinamento .

valida per ’accesso all’insegnamento daf0a99 .o 6 punfx i0
dal00al0d . ........... .7 punti
da105alt0................8 punti
HOelode i, 10 punti

Ulteriore laurea specialistica o triennale 1 solo titolo 3

TITOLI POST LAUREA

Dottorato di ricerca 3 pt x ogni titolo (max 2 titoli) 6

Master [ e 1l livetlo 2 pt x ogni titolo (max 3 titoli) 6

Corsi di perfezionamento annuali 2 pt x ogni titolo (max 3 titoli) 6

Certificazioni informatiche (ecdl, eipass, cisco, | 2 pt x ogni titolo (max 4 titoli) g

lim)

Corsi di formazione come discente attinenti la (p. 1 per ogni corso max. 5 corsi) s

tematica di almeno 20 ore N

Abilitazione all’insegnamento (p_. 2 d J‘.Zr (J‘gni abilitazione max 2 4
abilitazion)

Esperienza Lavorativa

Esperienza di docenza a tempo indeterminato (punti I per anno di servizio fino ad

specifica in Istituti statali win nax di 0 punti) 10

Precedenti partecipazioni a progetti PON come | (punti 2 a incarico fino ad wn max di

tutor 10 punti} 10

Precedenti partecipazioni a progetti PON come | (punti 3 a incarico fine ad un max di

esperto 12 punti) 12

Incarico ricoperto di funzione strumentale (punti 2 per ogni incarico fino ad un 0
max di 10 punti)

Incarichi di facilitatore/referente per la (p- 2 per ogni incarico fino ad un

Valutazione/coordinatore di piano in progetti max di 12 punti) 12

PON

Esperienza di progettista/collaudatore in progetti | {p. 2 per ogni progetto fino ad un 10

FESR max di 10 punti)

Esperienza di docente formatore in corsi inerenti | (p. 2 per ogni esperienza fino ad un

Pinnovazione digitale di almeno 20 ore (PNSD | max di 8 punii) 8

~ Innovazione digitale)

I candidati nel presentare {a propria disponibilita, accettano in toto le suddette modatlita di selezione e prendono
atto che il criterio di individuazione si basa sulla scelta, valutata dall Istituto pig vantaggiosa ai fini progettuaii.
In caso di parita di punteggio precede il candidato con minore eta anagrafica.
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E’ vietato ricoprire contemporaneamente "incarico di progettista e di collaudatore.
Articolo 4 - Durata dell’incarico

b, Lattivitd oggetto dell’incarico avra la durata a decorrere dalia data di sottoscrizione dell’incatrico fino alla

data massima del 31/12/2024 prevista per la conclusione del progetto.

L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario & consentito, in via eccezionale,

al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma restando la misura

del compenso pattuito in sede di affidamento dell'incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste dalla
normativa nazionale e comunitaria di riferimento.

L attribuzione degli incarichi avverra tramite lettere di incarico. La durata dei contratti sara determinata in
funzione delle esigenze operative dell’ Amministrazione beneficiaria e comunque dovra svolgersi nei
termini previsti dall’ Amministrazione. La determinazione del calendario. della scansione oraria e di ogni
altro aspetto organizzativo rimane nella sola disponibilita dell’ Istituto Comprensivo Carano Mazzini.

L’Istituzione scolastica prevede con il presente avviso I"adozione della clausola risolutiva espressa, secondo
cuti lo stesso puo recedere dal presente avviso in tutto o in parte con il mutare dell’interesse pubblico, che
ne ha determinato il finanziamento. La remunerazione, comprensiva di ttte le trattenute di legge, sard
determinata a seconda delle attivitd da svolgere. 1l suo importo non supererd, in ogni caso, le soglie
considerate ammissibili dalla normativa vigente.

b

Articolo 5 — Corrispettivo ¢ modalitd di remunerazione
f. i corrispettivo lordo & stabilito in max;

€ 1.857,6 (euro milleottocentocinquantasette/60), onnicomprensivo di ogni onere fiscale e previdenziale (lordo
stato} previsto nelle tabelle 5 e 6 allegate of CCNL di categorie - Incarico di progetfista tecnico - max 80
ore

€ 1393,20 (euro milletrecentonovantatre/20), onnicomprensivo di ogni onere fiscale ¢ previdenziale (lordo
stato) previsto nelle tabelle 5 e 6 aliegate ol CCNL di categorie - Incarico di progettista pedagogico-
didattico — max 60 ore

€ 928,8 (euro novecentoventotto/80), onnicomprensivo di ogni onere fiscale e previdenziale (lordo stato)
previsio nelle tabelle 5 ¢ 6 allegate al CCNL di categorie - Incarico di collaudatore max 40 ore

2. L’atribuzione dell 'incarico avverra tramite prowedimento comunicato direttamente all 'inferessato. La
durata dell'incarico é stabilita dalla data di assegnazione sino a chivsura del progetto e determinata in:

~esperfo progettista pedagogico-didattico: 60 ore effettive di prestazioni lavorative con compenso
orario onnicomprensivo previsto nelle tabelle 5 e 6 allegate al CCNL di categorie,

-esperto progettista tecnico: 80 ore effettive di prestazioni lavorative con compenso orario
onnicomprensivo previsto nelle tabelle 5 e 6 allegate al CCNL di categorie.

-esperto collaudatore: 40 ore effettive di prestazioni lavorative con compenso orario onnicomprensivo
previsto nelle tabelle 5 e 6 allegate al CCNL. di categorie,

come da tabella che segue:

N Importo orario | lmporto totale fordo
Tipo di incarico n.ore o
lardo stato stato
! esperto Progettista tecnico 80 23,22 1.857.60
4 esperti di Progettazione educativo- 60 ore per ogni a4 1.393,2x4 unita=
didattica figura s 5.572.80
I esperio Collaudatore 40 23,22 928,80

Il relativo importo, quantificato a seconda della qualifica del candidato selezionato, sara liquidato ad

erogazione di finanziamento della presente azione PNRR.

Sul compenso spettante saranno applicate le ritenute nella misura prevista dalle vigenti disposizioni di legge:
12
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si precisa, inoltre, che i compensi nen daranno fuogo a trattamento previdenziale e assistenziale né a
trattamento di fine rapporto di lavoro. Le ore saranno retribuite, come da CCNL in vigore, secondo I*importo
orario di € 23,22 lordo stato (€ 17,50 lordo dipendente). 1l numero di ore effettivamente prestate, espletate in
orario extrascolastico, si desumera dal timesheet, debitamente compilato e firmato al termine della propria
attivita.

I compensi s’intendono comprensivi di ogni eventuale onere, fiscale e previdenziale, ecc., a totale carico dei
beneficiari.

La liquidazione della retribuzione spettante, opportunamente contrattualizzata, dovra armonizzarsi con i tempi
di trasferimento dei fondi, senza che la presente Istituzione scolastica sia obbligata ad alcun anticipo di cassa.
I’incarico avra durata sino agli adempimenti finali richiesti.
Il corrispettivo verra erogato a consuntivo dell’attivita svolta e previa consegna di rendicontazione attraverso
time-sheet ¢ per i collaudatori anche dei verbali di coilaudo.

Articolo 6 — Modaliti ¢ termini di presentazione delle candidature

Per manifestare il proprio interesse, gli aspiranti dovranno produrre I’istanza, redatta su apposito format
predisposto daila Scuola (All. A), corredata di Curriculum Vitae in formato europeo, dall’All. B e dalla
dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita (All. C), riportante la dicitura nell’oggetto della
mail o sulla busta: “Candidatura per Pinearico di progettista didattico-educativo-pedagogico oppure
progettista tecnico oppure collaudatore (specificare) Progetto IL FUTURO IN CLASSE M4C113.2-
2022-961-P-246727, entro le ore 14.00 del giorne 29.06.2623, consegnandola a mano presso |’ Ufficio
Protocolio di questa Istituzione scolastica oppure inviandola via mail all’indirizzo pec
baic8280004pec.istruzione.it.

Saranno escluse dalla procedura di selezione le domande consegnate oltre i termini di scadenza.

Le dichiarazioni dei requisiti e titoli riportati nella domanda sono soggette alle disposizioni del Testo Unico in
materia di documentazione amministrativa, emanate con DPR n. 445/2000.

Si ricorda, come previsto dalle "Linee Guida dell'Autorita di Gestione per l'affidamento dei contratti pubblici
di servizi e forniture inferiore alla soglia comunitaria", diramate con nota MIUR prot. n. AOODGEFID/1588
del 13 gennaio 2016, che vi & incompatibitita fra la funzione di progettista ¢ quella di collaudatore.

lad T3

T

6.

Non si terra conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra.

La domanda di partecipazione, da predisporre sulla base dell’Allegato sub “A”, che include altresi la
Dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, attestante il possesso dei
requisiti previsti per la partecipazione alla presente selezione, nonché I'insussistenza di situazioni, anche
potenziali, di conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.lgs. n. 165/2001, deve essere
corredata da:

i. il curriculum vitae del candidato attestante 1 titoli ¢ le esperienze professionali richiesti ai fini della
partecipazione alla presente procedura e/o valutabili ¢ maturati nel settore oggetto del presente Avviso
contenente una autodichiarazione di veridicita dei dati e delle informazioni contenute, ai sensi degli
artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000.

ii. dall’All. B (dichiarazione dei titoli culturali e professionali posseduti)

iii. dalla dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita (All. C),

Ciascun documento di cui al comma 3 dovré essere debitamente datato e sottoscritto dal candidato. pena
Pesclusione.

La domanda di partecipazione dovra essere altresi corredata dalla fotocopia del documento di identita in
corso di validita.

L Istituzione scolastica potra richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai candidati.
L Istituzione avra, altrest. la facoitd di procedere a idonei controlii sulia veridicita del contenuto delle
dichiarazioni sostitutive.
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Articole 7 — Commissione di valutazione

I, LaCommissione ¢ composta da n. 3 membri in possesso di specifiche professionalita nelle materie oggetto
deli'Avviso di selezione ed & nominata dal Dirigente scolastico dopo la scadenza del termine per la
presentazione delle istanze di partecipazione,

2. Ad essa compete 'organizzazione dei lavori istruttori, fa verifica dei requisiti di ammissibilita, la
valutazione dei candidati e ta formazione della graduatoria.

3. La Commissione provvedera ad esaminare esclusivamente i titoli dichiarati e le esperienze professionali
gia effettuate alla data di scadenza della presentazione delle domande di cui al presente avviso.

4. Stanle quanto sopra premesso, si precisa che la commissione provvederd alla Valutazione Comparativa
della documentazione prodotta e alla redazione delle refative graduatorie, tenendo conto dei parametri
indicati nel presente avviso.

5. Nello svolgimento dei suoi compiti, la Compmissione redige apposito verbale contenente 1 criter] di
valutazione e i gindizi attribuiti a ciascun candidato.

Articolo 8 — Modalita di svelgimento della procedura di selezione
1. Lapresente procedura & espletata in conformita ai principi di trasparenza, pubblicita, parita di trattamento,
buon andamento, economicita, efficacia e tempestivita dell’azione aniministrativa.
Nello svolgimento della selezione, I'Istituzione scolastica procede all*attribuzione dell’incarico attraverso
Piter descritio nei seguenti punti:

i. ricognizione del personale interno all’lstituzione efo ricorso alle collaborazioni plurime, mediante
affidamento dell’incarico ad una risorsa di altra Istituzione scolastica. Cid avviene in conformitd con
quanto previsto dall’art. 35 del CCNL Comparto Scuola del 29 novembre 2007, per la realizzazione
da parte dei docenti di specifiche attivitd progettuali per le quali sono richieste particolari competenze
professionall, ovvero ai sensi dell’art. §7 del suddetto CONL, per le attivita svolte dal personale ATA,;

A conclustone della comparazione, il Dirigente Scolastico provvedera alla formazione della graduatoria di
merito provvisoria, che diverra definitiva i 7° giorno dalla data della pubblicazione nell'atbo della scuola.
Trascorso tale arco temporale entro il quale sono ammessi eventuali reclami il provvedimento diventa
definitivo e si procede al conferimento dell'incarico. L.’ inserimento nell’elenco non comporta alcun diritto da
parte dell*aspirante, se non il conferimento dell’incarico in relazione alla propria posizione in graduatoria.

b

Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di una sola candidatura, purché in possesso dei requisiti
richiesti,

L’ Amministrazione si riserva, in caso di affidamento di incarico, di richiedere la documentazione comprovante
i titoli dichiarati; In non veridicita delle dichiarazioni rese ¢ motivo di rescissione del contrafto.

Non possono partecipare alla selezione per la progettazione gli esperti che possono essere collegati a ditte o
societd interessate alla partecipazione alle gare.

Articolo 9 — Codice di comportamento dei dipendenti pubblici
I soggetti individuati secondo le modalitd e ia procedura sopradescritta, dovranno atienersi agli obblighi di
condotta, per quanto compalibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Minisiero
dell’lstruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

Articolo 16 — Tratiamento dei dati personali

Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi deli’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del
Pariamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196, si formiscono le
seguenti informaziont:

Titolare del trattamento dei dati
Titolare del trattamento det dati & '{sti{uzione scolastica [C CARANO MAZZINE con sede in Gioia del Colle
presso Piazza Umberto. [ n. 7 alla quale ¢i si potrd rivolgere per esercitare i divitti degli interessati. scrivendo
all’indirizzo PEC: baic82800¢g/@pec.istruzione.it

Responsabile della protezione dei dati
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It Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) dell’Istituzione scolastica IC Carano Mazzini di Gioia del
Colle & state individuato, nel sig. Bitetti Raffacle.

Base giuridica del trattamento
Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui & investito il
titolare del trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. ), del Regolamento (UE} 2016/679 e dall’art, 2-ter del d.igs,
n. 196/2003.

Tipi di dafti trattati e finalita del trattamento
1 dati personali (atitolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai Partecipanti
al presente Avviso, o comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le finalitd connesse all'Avviso
stesso e ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della procedura per la selezione di incarichi individuali.

Obbligo di conferimento dei dati
1l conferimento di tali dati & obbligatorio, pena I'impossibilita di dare corso alla domanda di partecipazione.

Modalitd del trattamento
It trattamento dei dati personali & realizzato, con modalita prevalentemente informatiche e telematiche,
mediante operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, estrazione,
wilizzo, comunicazione, diffusione {ove prevista) nonché cancellazione ¢ distruzione dei dati.

Destinatari del trattamento
Il trattamento dei dati & svoito dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla base di
specifiche istruzioni fornite in ordine a finalitd e modalita del trattamento medestmo.

Conservazione dei Dati
1 dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalita per le quali sono
raccoltl o successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di legge.

Diritti degli interessati
Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’Istituzione scolastica, nei casi previsti, 'accesso al propri dati
personali, la rettifica, la portabilita o la cancellazione degli stessi, la limitazione def trattamento che li riguarda
o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE) 2016/679), presentando istanza all’Istituzione
scolastica, Titolare del trattamento, agli indirizzi sopra indicati.

Diritto di reclamo
Gli interessati che ritengonoe che i trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione di quanto
previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 hanne il diritto di proporre reclamo al Garante per la protezione dei
dati personali, come previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le vie legali nelie opportune sedi
giudiziarie, ai sensi dell'art. 79 del Regolamento medesimo.

Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi
I dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali.

Processo decisionale automatizzato
I titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui alfart. 22,
paragrafi 1 e 4 del Regolamento (UE) 2016/679.

Articolo 11 — Responsabile del procedimento
Al sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente procedura ¢ la
dott.ssa Giuseppina Merenda, in qualita di Dirigente Scolastico e-mail istituzionale: baic82800g@istruzione.it,
numero di telefono 0803481521,

Articolo 12 — Pubblicizzazione della procedura di selezione
11 presente Avviso ¢ pubblicato sull’albo on line dell’lstituzione scolastica, nonché sulla sezione
Amministrazione Trasparente del sito istituzionale, sotto-sezione “Bandi di gara e Contratti™.

Articolo 13 — Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2091, n. 163
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Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicanc le previsiont di cui all’art, 53 del
d.lgs. n. 165/2001.

Articolo 14 — Norme di rinvio
Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al [2lgs. n. 165/2001, al codice civile e
alle altre norme vigenti.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dati.ssa Giusepping Merenda

Documento informatico firmate digitalmente
al sensi del D.Lgs n. 82 del 20003 ¢ ss.nmm i

N

E allegato al presente formar di Avviso pubblico:
s All. A: Schema di Domanda di partecipazione
¢ allegato B: dichisrazione dei tifoli posseduti
¢ allegato C: dichiarazione di insussistenza cause di incompatibilita
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OGGETTO: Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 — Istruzione ¢ ricerca — Componente I —~
Potenziamento dell’afferta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle universitd — Investimento 3.2
“Senola 4.0. — Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”, finanziato
dall’Unione europea — Next generation EU ~ “Azione 1: Next generation classrooms — Ambienti di
apprendimento innovativi”

TITOLO PROGETTO: IL FUTURO IN CLASSE

Codice progetto: M4C113.2-2022-961-P-24672

CUP: G641D22008030006

ALLEGATO “A” ALL’AVVISO

Procedura di selezione per il conferimento di 6 incarichi individuali, avente ad oggetto le seguenti
prestazioni:

I esperio progettista tecnico

I esperto collaudatore

4 esperti di progettazione educativo-pedagogico-didattica (consulente pedagogico 2 esperti per las.
primaria e 2 esperti per Ia s. secondaria di 1° grado)
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Al Dirigente Scolastico

1C CARANO MAZZINI
GIOIA DEL COLLE
Ii/la sottoscritto/a nato/a a
il residente a
Provincia di Via/Piazza n.
Codice Fiscale , in qualith di decente

consapevole che la falsita in atti ¢ le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi el codice penale e delle
leggi speciali in materia e che, Jaddove dovesse emergere 1a non veridicitd di guanto qui dichiarato, si
avrd la decadenza dai benefici eventualmente ottennti ai sensi deil’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28
dicembre 2006 e ’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetia qualitd, ai sensi
e per gli effetti di cui aghi artt, 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2006,

CHIEDE

di essere ammesso/a a partecipare alla procedura in oggetto per attribuzione dell’incarico di:

o  ESPERTO PROGETTISTA TECNICO

o  ESPERTO PROGETTISTA EDUCATIVO-PEDAGOGICO-DIDATTICO 8. PRIMARIA

o  ESPERTO PROGETTISTA EDUCATIVO- PEDAGOGICO-DIDATTICO S, SECONDARIA
bl 1° GRADO

o COLLAUDATORE

relativamente al progetto:

Titolo Progetto Identificativo cup

IL FUTURO IN

i i - - Py - . 2-\
CLASSE, Codice nazionale M4C113.2-2022-961-P-24672 CUP: G94D23000390006

A 1al fine, dichiara, sotto la propria responsabilita:
1. che i recapiti presso i quali si intendono ricevere le comunicazioni sono i seguenti:

e residenza:

= indirizzo posta elettronica ordinaria;

= indirizzo posta elettronica certificata (PEC):

= pumero di telefono:

autorizzando espressamente Vlstituzione scolastica all’utilizzo dei suddetti mezzi per effettuare le
comunicazioni;

2. di essere informato/a che Flstituzione scolastica non sard responsabile per il caso di dispersione di
comunicazioni dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui al comma 1. oppure da
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mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi;

3. di aver preso visione del Decreto e dell’ Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute;

di aver preso visione dell’ informativa di cui all’art. 10 dell’ Avviso;

5. di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del successivo
conferimento dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del Regolamento
(UE) 2016/679 ¢ del D.Lgs. 30 giugno 2003, n. 196.

Ai fini della partecipazione alla procedura in oggetto, il sottoscriito/a

DICHIARA ALTRESI

di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cui all’art. 2 dell’ Avviso e, nello specifico,

di:
X1ii,
xiv.
XV.

Xvi.

xvil.

xviit.

xix.

XX.

Xx1.

Xxii.

XXit.

XXV,

avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’ Unione europea;

avere il godimento dei diritti civili e politici;

non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo;

possedere I'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione
si riferisce;

non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano
applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi
iscritti nel casellario giudiziale;

non essere sottoposto/a a procedimenti penali [o se si a quali];
non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;
non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale;

non trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 ¢
dali’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001;

ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilitd, che le stesse sono le
seguenti:

>

non trovarsi in situazioni di conflitto di interesst, anche potenziale, ai sensi dell’ari. 53, comma 14,
del d.lgs. n. 165/2001, che possano interferire con I’esercizio dell’incarico;

di essere dipendente presso la segiente pubbiica amntinistrazione:
in qualita di a tempo

indeterminato

di possedere il seguente titolo accademico o di studio [inserire il titolo richlesto ai fini della
partecipazione alla procedura in oggerto per la figura di esperto progettisia tecnico e di esperio

colfaudatore ] ;
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xxv.  Possedere adeguate competenze tecnologiche funzionali alla gestione dell’incarico

xxvi.  di impegnarsi a documentare puntualmente tutta I"attivita svolta
xxvil.  di essere disponibile ad adattarsi af calendario definito dal Gruppo Operativo di Piano
xxviii,  di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilita con I'incarico previsti dalla norma
vigente

xxix.  diavere la competenza informatica sull’uso delle piattaforime on line

Data firma

St allega alla presente

» Documento di identita in folocopia

= Allegato B (griglia di valutazione)

» Curricudum Vitae sottoscritto contenente una auwtodichiarazione di veridicita dei daii ¢ delle
informazioni confenute, ai sensi degli artt. 46 ¢ 47 del D.P.R. 445/2000

= Allegato C dichiarazione di insussistenza i cause di incompatibilitc

N.B.: La domanda priva degli allegati e non firmati non verrd presa in considerazione

Il/ka sotioscritto/a, ai sensi della GDPR 67972016, autorizza 1'IC Carano Mazzini di Gioia del Colle al
trattamento dei dati contenuti nella presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per i fini
istituzionali della Pubblica Amministrazione

N.B.: é possibile candidarsi per 1 sola tipologia di incarico

Luogo e data Firma del Partecipante
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ALLEGATO B: PICHIARAZIONE DE] TITOLI POSSEDUTI

Al Dirigente Scolastico

1C CARANO MAZZINI
GIOIA DEL COLLE
I/la sottoscritto/a nato/a a
il residenfe  a
Provincia di Via/Piazza
1. Codice Fiscale
s in qualita di docente

consapevole che la falsitd in atti ¢ le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle
leggi speciali in materia ¢ che, laddove dovesse emergere la non veridicitd di quanto qui dichiarato, si
avra la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi delP’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28
dicembre 2000 e Papplicazione di ogni alira sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualita, ai sensi
e per gli effetti di cui aghi artt. 46 ¢ 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,

DICHIARA
1l possesso dei seguenti titoli culturali e professionali

(compilare solo la scheda relativa allincarico per il quale ci st candida):

ESPERTO PROGETTISTA TECNICO

PUNTI Punteggio a cura | Punteggio a cura
TITOLO DI STUDIO (titolo di accesso) MAX del candidato della
commissione
Laurea specialistica o vecchio ordinamento in
ingegneria, architettura, o in discipline tecnico- 10
scientifiche
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Votazione

finoa89 ...l 5 punti
da90a99 ...l 6 punti
dal00al04................ 7 punti
da 052110 .................8 punti
O e lode oo 10 punti
TITOLI POST LAUREA

Dottorato di ricerca 3 pt x ogni titolo (max 2 titoli) | 6

Master 1 e H livello 3 pt x ogni titolo {max 3 titol)) | 9

Corsi di perfezionamento annuali 2 pt x ogni titolo
{max 3 titoli)

Certificazioni informatiche 2 pt x ogni titolo {max 4
titolt) (ecdl, eipass, cisco, Hm)

Iscrizione all’ Albo professionale atfinente la
tematica 4
2 pt x ogni iscrizione (max 2 iscrizioni)

Abilitazione all’insegnamento ( p. 2 per ogni
abilitazione max 2 abilitazioni)

Corsi di formazione come discente attinenti la
tematica della sicurezza informatica, della

progettazione di ambienti didattici innovativi di 4
almeno 20 ore

{p. 1 per ogni corso max. 4 corsi)

ESPERIENZE LAVORATIVE

Esperienze di progettazione in azioni FSE-FESR-
PNSD-altro 20
5 pt X ogni esperienza (max 4 esperienze)

Esperienze di progettazione di reti informatiche e
cablaggio 5
2,5 pt x ogni esperienza (max 2 esperienze)

Esperienze di collaudo in azioni FSE-FESR-PNSD-
altro 8
2 pt x ogni esperienza (max 4 esperienze)

Incarico di Animatore Digitale
3 pt x ogni esperienza (max 4 esperienze)

Incarico di componente Team dell’lnnovazione
}.3 pt x ogni esperienza (max 4 esperienze)

Esperienze di progetiazione di interni
(documentabiii) 4
I pt x ogni esperienza {max 4 esperienze)

Tot.

Data FIRMA
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ESPERTO COLLAUDATORE

PUNTI Punteggio a cura Punteggio a cura
TITOLO DI STUDIO (titolo di accesso) MAX del ca;?ii(:l:to delia (:gogmmissione
Laurea specialistica o vecchio ordinamento in
ingegneria, architettura, o in discipline tecnico-
scientifiche
Votazione
finoa89 ...l 5 punti 10
da90a99 ... 6 punti
dal00alld................ 7 punti
dal05a 110 ...............8 punti
HOelode e 10 punti
TITOLI POST LAUREA
Dottorato di ricerca 3 pt x ogni titolo {max 2 6
titoli)

Master I e H livello 3 pt x ogni titolo (max 3 titoli) | 9

Corsi di perfezionamento annuali 2 pt x ogni
titolo (max 3 titoli)

Certificazioni informatiche 2 pt x ogni titolo (max
4 titoli) {ecdl, eipass, cisco, lim)

Iscrizione all’ Altbe professionale attinente la
tematica 4
2 pt x ogni iscrizione (max 2 iscrizioni)

Abilitazione allinsegnamento {p. 2 per ogni
abilitazione max 2 abilitazioni)

Corsi di formazione come discente attinenti la
tematica della sicurezza informatica, della
progettazione di ambienti didattici innovativi di 4
almeno 20 ore

(p. | per ogni corso max. 4 corsi)

ESPERIENZE LAVORATIVE

Esperienze di progettazione in azioni FSE-FESR-
PNSD-altro 20
5 pt X ogni esperienza (max 4 esperienze)

Esperienze di progettazione di reti informatiche e
cablaggio

L

2,5 pt x ogni esperienza (max 2 esperienze)

Esperienze di collaudo in azioni FSE-FESR-
PNSD-altro 8
2 pt X ogni esperienza (max 4 esperienze)

Tncarico di Animatore Digitale
3 pt x ogni esperienza (max 4 esperienze)

Incarico di componente Tearmn dell’Innovazione 6
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1,5 pt x ogni esperienza (max 4 esperienze)

Esperienze di progettazione di interni
{documentabili)
I pt x ogni esperienza (max 4 esperienze)

Tot.

Data FIRMA

24




ISTITUTC COMPRENSIVO CARANC-MAZZING - C.F. 813107850726 C.M. BAICE2800G - A2CFBA3 - ISTITUTO COMPRENSIVC
Prot. 0002998/U del 22/06/2023 18:39

R 1

PER LITAL

i

Finanziaty
datitinicae esrapsn
FA S B R

W10 SCUHDLA
A D DOMANE

e oo B8 Haliadonani
ST SV ‘§§ B

ESPERTO DI PROGETTAZIONE
EDUCATIVO- DIDATTICA

Punteggio a cura | Punteggio a cura
del eandidato della
conumissione

PUNTI

TITOLO DI STUDIO MAX

Laurea specialistica o veechio ordinamento valida
per I’accesso all’insegnamento

Votazione

finoa89 ...l 3 punti

da%0a99 ...l 6 punti

dat00altd ............... 7 punti

da105a 110 ....... ... 8 pumti

10 elode ..o 10 punti

10

L]

Ultertore laurea specialistica (1 solo titolo)

TITOLI POST LAUREA

Dottorato di ricerca 3 pt x ogni titolo (max 2 titoli) 6

Master | ¢ 1l {ivello 2 pt X ogni titolo (max 3 titoli) 6

Corsi di perfezionamento annuali 2 pt x ognd titolo
{max 3 titoli)

Certificazioni informatiche 2 pt x ogni titolo (max 4
titoli) (ecdl, eipass, cisco, lim)

Corsi di formazione come discente attinenti la
tematica di almeno 20 ore (p. 3 per ogni corso max. 5
16 corsi)

Abilitazione allinsegnamento ( p. 2 per ogni
abilitagione max 2 abilitazioni)

Esperienza Lavorativa

Esperienza di docenza specifica in Istituti statali nel

settore di pertinenza o
(punti 1 per anno di servizio fino ad un max di 10

punti}

Precedenti partecipazioni a progetti PON come tutor
{punti 2 a incarico firo ad un max di 10 punti)

Precedenti partecipazioni a progetti PON come
esperto 12
{prnti 3 a incarico fino ad un max di 12 punti)

Incarice ricoperto di funzione strumentale al ptof
(punti 2 per ogni incarico fino ad un max di 10 punti)

Incarichi di facilitatore/referente per la
Valutazione/coordinatore di piano in progetti PON i2
(p. 2 per ogni incarico fino ad un max di 12 punti)

Esperienza di progettista/collaudalore in progeiti
FESR i0
(p- 2 per ogni progetto finc ad un max dj 10 punti)
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Esperienza di docente formatore in corst inerenti
I"innovazione digitale di almeno 20 ore (PNSD -
Innovazione digitale) (p. 2 per ogni esperienza fino
ad un max di § punti)

Tot.

Data FIRMA
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: Erasmus+  recopal

CAMBRIDGE ENGLISH

Lasguwags Kyaevsmsny

{19403 *fai@‘!' Fatimbe L
ALLEGATOC
Al Dirigente Scolastico
IC CARANO MAZZIN]
GIOI4 DEL COLLE

DICHIARAZIONE DI INESISTENZA DI CAUSA DI INCOMPATIBILITA E DI CONFLITTO DI

INTERESSI (Soggetti Incaricati) (resa nelle forme di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28
dicembre 2000)

OGGETTO: Piano nazionale di ripresa e resilienza, Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente 1
— Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle universita — Investimento 3.2
“Scuola 4.0. — Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”, finanziato
dall’Unione europea — Next Generation EU — “Azione 1: Next generation classrooms — Ambienti di
apprendimento innovativi”

TITOLO PROGETTO: IL FUTURO IN CLASSE
Codice progetto: M4C113.2-2022-961-P-24672
CUP: G641D22008030006

DICHIARAZIONE DI INESISTENZA DI CAUSA DI INCOMPATIBILITA F, DI CONFLITTO DI
INTERESSI (Sogeetti Incaricati)

(resa nelle forme di cui agli artt. 46 ¢ 47 del .P.R, n. 445 del 28 dicembre 2000)

Il/La softoscritto/a nato/a a
il residenfe a Provincia di
Via/Piazza 1. Codice Fiscale

, in qualita di docente

in relazione all’incarico avente ad oggetto (specificare la

tipologia di incarico)

nell’ambito del progetto 1L FUTURO IN CLASSE con codice CUP G&4D22008030006,
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consapevole che ia falsita in atti ¢ le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle
leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere Iz non veridicitd di guanto qui dichiarato, si
avrd la decadenza dai benefici eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 73 del d.P.R. n. 445 del 28
dicembre 2000 e ’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetia qualita, ai sensi
¢ per gli effetti di cui aghi artt. 46 ¢ 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,

DICHIARA

i.  dinon trovarsi in situazione di incompatibilita, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art.
53, del d.lgs. n. 165/2001;

ovvero, nel caso in cui sussistanc sltuazioni di  incompatibilitd, che le stesse sono le

seguenti;

ii. di non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del
d.lgs. n. 16572001, che possano interferire con [esercizio dell’incarico;

iti.  che PPesercizio dell’incarico non coinvolge interessi propri o interessi di parenti, affini entro il secondo
grado, del coniuge o di conviventi, oppure di persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale,
né interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave inimicizia
o rapporti di credito o debito significativi o interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore,
procuratore o agente, titolare effettivo, ovvero di endi, assoctazioni anche non riconosciute, comitati,
societd o stabilimenti di cui sia amministratore o gerente o dirigente;

iv. - dinon essere collegato, né come socio né come titolare, a ditte o societd interessate alla partecipazione
alla gara di appalto;
v. - di essere a conoscenza che le figure di progettista e collaudatore sono incompatibili e, quindi, di aver

presentato la candidatura per una sola figura, pena "esclusione.

vi.  di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei
dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito;

vii.  di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica conferente eventuali variazioni che
dovessero intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico;

vill,  di impegnarsi altresi a comunicare all’lstituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di
carattere ostativo rispetto alf’ espletamento dell’incarico;

ix.  diessere stato informato/a, ai sensi dell*art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e
del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legistativo 30 giugne 2003, n. 196, circa il trattamento dei
dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici,
esclusivamente per le finalita per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo
COnSEnso.

Dichiara inoltre, di non essere parente o affine entro il quarto grado del legale rappresentante dell’IC “Carano
Mazzini” di Gioia del Colle o di altro personale incaricato della valutazione dei curricula per la nomina
delle risorse umane necessarie alla realizzazione del Piano PNRR di cui trattasi

R

[I. DICHIARANTE

Allegato:
= copia firmata del docimenio di identita del sotroscriftare, in corso di vafidita.
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