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ALLEGATO B: GRIGLIA DI AUTOVALUTAZIONE PER LA SELEZIONE DI PERSONALE INTERNO DESTINATO A INIZIATIVE DI FORMAZIONE NELL’AMBITO DEL PNSD

(circolare prot. n. 4438/B32 del giorno 03/09/2016)

Il sottoscritto _________________________________________________ compila sotto la propria personale responsabilità  la seguente griglia di valutazione, autocertificandone la rispondenza ai titoli in suo possesso ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n.445 del 28/12/2000, consapevole del fatto che, in caso di falsità in atti mendaci e dichiarazioni, verranno applicate le sanzioni previste dal codice penale, come disposto dall’art.76 del citato D.P.R. n.445.
	TITOLI DI STUDIO 

Max 20 
	CRITERI 
	PUNTI 
	Dettaglio Titoli 
(campo obbligatorio) 
	Autovalutazione Candidato (Punti) 
	Valutazione Commissione (Punti) 

	
	Diploma di scuola superiore attinente PNSD
	1
	
	
	

	
	Laurea breve nel settore attinente PNSD (non cumulabile con lauree specialistiche) 
	2
	
	
	

	
	Laurea specialistica o vecchio ordinamento attinente PNSD
	
	
	
	

	
	Votazione da 60 a 79
	4
	
	
	

	
	Votazione da 80 a 99
	6
	
	
	

	
	Votazione da 100 a 105
	8
	
	
	

	
	Votazione da 106 a 109
	10
	
	
	

	
	Votazione di 110
	11
	
	
	

	
	Votazione di 110 e lode
	12
	
	
	

	
	Si valuta solo il titolo superiore per un max di 12 punti 
	MAX 
12 punti
	
	
	

	
	Specializzazione attinente PNSD post laurea - punti 3 

Master biennale attinente PNSD post laurea - punti 2,5 

Master annuale attinente PNSD post laurea  - punti 1 

Corsi di perfezionamento attinente PNSD  post laurea (almeno di 150 ore) - punti 1 

Corsi di perfezionamento/specializzazioni post diploma attinenti PNSD 
- punti 0,5 
	MAX 
8 punti
	
	
	

	ESPERIENZE PREGRESSE FORMAZIONE DIGITALE

Max 10
	Esperienza nel settore di progetti PON digitali 2007/2013, Invalsi, Indire, ecc.
                   punti 1 per annualità 
	MAX 
4 punti
	
	
	

	
	Competenze informatiche certificate o diversamente attestate, anche con dichiarazione ai sensi del D.P.R. n.445/2000:

· 1 punto per ogni certificazione 

· 0,5 punti se diversamente attestate 
	MAX 
1,5 punti
	
	
	

	
	Corsi di formazione (come discenti) attinenti PNSD: 

· 40 ore o oltre punti 2,5 cadauno 

· da 25 a 39 ore punti 2
cadauno 

· da 10 a 24 ore punti 1,5 cadauno 
Si valuta un solo corso per anno 
	MAX 
4,5 punti
	
	
	

	ALTRI TITOLI ATTINENTI

Max 10
	Pubblicazioni attinenti: 

· come autore 
punti 1 cadauna

· come coautore 
punti 0,5 cadauna 
	MAX 
5 punti
	
	
	

	
	Produzione materiali multimediali o realizzazione di eventi coerenti con gli obiettivi del PNSD 
punti 0,5 cadauno 
	MAX 
5 punti
	
	
	

	ESPERIENZE PROFESSIONALI  
E  LAVORATIVE

Max 40
	Progetti nei settori attinenti al PNSD 
punti 0,5 per ogni anno 
	MAX 
6 punti
	
	
	

	
	Attività di coordinamento in ambito scolastico 
punti 1 per ogni esperienza 
	MAX 
6 punti
	
	
	

	
	Attività svolte nell’ambito della comunità scolastica che richiedono spiccate capacità organizzative/collaborazioni con la dirigenza
 punti 2 per ogni attività
	MAX 
8 punti
	
	
	

	
	Attività di referente in progetti di rete 
punti 2 cadauna 
	MAX 
8 punti
	
	
	

	
	Docenza in corsi di formazione (per almeno 4 ore) attinenti PNSD:

punti 4 per ciascuna docenza
	MAX 
8 punti
	
	
	

	
	Tutor in corsi di formazione (per almeno 4 ore) attinenti PNSD:

punti 2 per ciascun tutoraggio
	MAX 
4 punti
	
	
	



NOTE:

1. Ciascun titolo culturale e/o di servizio viene valutato una sola volta

2. Non saranno valutati titoli/esperienze non concluse alla data di scadenza della circolare

3. Verranno valutate le esperienze professionali svolte anche in altre istituzioni scolastiche


Firma
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